
• Major Groups Perspectives on Post 2015 
Agenda and Role of MGs

CSO perspectives



Critical issues

1. Political and economic system in our country 
and regions‐ Political governance

Political accountability?



2. Development model (western mindsets, 
Eurocentric and Washington consensus‐ neo 
liberal market led)

Widened the gap between poor and rich



• Equity and justice ( power structure)

Between  regions, countries, communities, 
households



CSO Concerns

• there is nothing ‘sustainable’ about current 
economic and social systems that continue to 
operate within the framework of “business as 
usual”. 

• changes in production and consumption‐
system changes



• The development agenda need to be framed 
within the framework of human rights‐equity 
and justice and larger goal of national 
development, poverty eradication, 
participation by citizens, and transparency 
and accountability.



• Reclaim and reaffirm the commitment to the 
principles of sustainable development: 
‘common but differentiated responsibility’, 
‘precautionary principle’, the principle of 
‘historical responsibility’ (historical debt) and 
more recently the principle of ‘free prior and 
informed consent’.



• Re‐establish state responsibility as an 
indispensable actor in the process of delivering 
basic services to people beginning with setting 
legal and enforceable frameworks and 
standards of gender equality and social, 
economic and ecological justice in order to 
maintain and create sustainable and holistic 
communities;



• Safeguarding people and natural resources 
from corporatized growth‐based frames and 
initiatives that serve to perpetuate failures



• Encourage and nurture the development of 
local economic and social models of 
development that increase the resilience of  
communities to face the adverse impacts of 
the ongoing regional and global  interlinked 
crises‐ climate, financial, food, failure of 
market etc



Role of major groups and stakeholders
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